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Aragoiaba da Serra, 28 de Setembro de 2018.

Oficio n°498/ 2018

Ref.: Projeio de Lei Complementar n® 0109/2018
Autégrafo n®. 073/2018

Senhora Presidente;

Por meio do oficio acima referenciado, Vossa Exceléncia
encaminhou a sancdo copia do Projeto de Lei Complementar n® 0109/2018, de autoria
da Mesa Diretora, aprovado na sessdo de 03 de setembro do ano em curso, que acresce €
altera dispositivos da Lei Complementar n. 229 de 29 de abril de 2014 e da outras
providéncias.

Nio obstante os motivos explicitados através da exposigdo de
motivos, o conteudo da propositura se revela materialmente inconstitucional, como
demonstrado a seguir.

Desta forma, sirvo-me da presente para comunicar a Vossa
Exceléncia, na forma do artigo 58 da Lei Orgénica do Municipio' o veto total do

Projeto de Lei 0109/18.

O projeto de lei complementar em tela encontra-se maculado por
vicic de inconstitucionalidade uma vez que as gratificagdes concedidas a servidores
efetivos e em comissio por participarem de sessdo legislativa fora do horario de
trabalho estabelece critério que fere o principio da isonomia, adotando critério

tecnicamente incorreto na nomenclatura e base de calculo do beneficio.

' Art 58°) - O Prefeito, entendendo ser o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-4 total ou parcialmente, em quinze dias (teis contando

da data do recebimento, comunicando, naquele prazo, ao Presidente da Camara, o motivo do
veto
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Como se sabe, a concessdo de gratificagdo encontra limites nos

principios e garantias constitucionais. Desta forma, ¢ necessario que se estabeleca
critérios objetivos, de neutralidade e impessoalidade, como mencionado na propria
exposicio de motivos do presente projeto de lei complementar.

Desta forma, no momento em que o projeto de lei complementar
adota um critério de antiguidade, contado a partir da data da posse, ofende o principio
da ndo discriminaciio e da igualdade, pois o servidor mais antigo serd sempre o
beneficiario da gratificagdo, tirando a possibilidade de servidores mais novos ganharem
o mesmo beneficio.

Os arts. 111, art. 124, § 1°, e 144 da Constitui¢do do Estado de

Sdo Paulo estabelecem que:

Artigo 111 — A administragdo publica direta, indirela ou
fundacional, de qualquer dos Poderes do Estado, obedecerd aos
principios  de legalidade,  impessoalidade,  moralidade,
publicidade, razoabilidade, finalidade, motivagdo, interesse
publico e eficiéncia.

Artigo 124 - Os servidores da administra¢do publica direta, das
autarquias e das fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder
Publico terio regime juridico uinico e planos de carreira.

§1° - A lei assegurard aos servidores da administragdo direta
isonomia_de vencimentos para cargos de atribui¢des iguais ou
assemelhados do mesmo Poder, ou entre servidores dos Poderes
Legislativo, Executivo e Judicidrio, ressalvadas as vantagens de
cardter individual e as relativas a natureza ou ao local de
trabalho.

Artigo 144 - Os Municipios, com autonomia politica, legislativa,
administrativa e financeira se auto-organizardo por Lei
Orgdnica, atendidos os principios estabelecidos na Constituicdo
Federal e nesta Constituicdo.

(demos destaque).

E os arts. 5° caput e inciso I e art. 39, § 1° da Constituigao Federal

reforcam a necessidade de respeito a0 mesmo principio. 2
o
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O trabalho (participagdo em sessdes legislativas e alimentagdo do

site oficial da CAmara) é o mesmo e, no entanto, o0 mais antigo recebe um “plus’ salarial
em detrimento do mais novo, ainda que execute a mesma atividade. Por outras palavras,
o projeto de lei complementar cria, sem respaldo no trabalho executado, uma nova
parcela salarial que € paga somente a alguns servidores (mais antigos), em detrimento
de outros que se encontram em condic¢des idénticas de trabalho.

Além do mais, como o pagamento da gratificagdo se justifica ndo
pelo fato da participagdo nas sessdes legislativas mas de ser a sessdo realizada fora do
horario de trabalho, tecnicamente, o correto seria pagamento de gratificagdo por horas
extraordindrias. Portanto, ¢ comum que a jornada de trabalho desempenhada por
servidor fora do horario de trabalho para atender situagdes excepcionais e temporarias
lhe dé o direito de receber acréscimo de sua remuneragdo, no entanto, a base de calculo
devera ter por base as horas extras efetivamente trabalhadas em cada sessdo e a jornada
normal do servidor e ndo a simples gratificagdo com percentual fixo. Inteligéncia do art.
39, § 1° da CF: as horas extras sdo constitucionalmente asseguradas ao servidor publico
quando exercidas além da jornada mensal estipulada.

Ante o exposto, a inconstitucionalidade é evidente, por violar o
projeto de lei complementar n. 0109/2018 os preceitos mencionados da Constitui¢do
Estadual e Federal.

Nessas condi¢des, com fundamento no artigo 58 e § 1° da Lei
Organica do Municipio de Aragoiaba da Serra, vejo-me na contingéncia de yetar, na
integra, o texto aprovado, devolvendo o assunto a apreciagdo dessa Colenda Casa
Legislativa que, com seu elevado critério, se dignard a reexamina-lo.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de
apreco e considerag@o.

OwleFolobiteca
DIRLEI SALAS ORTEGA
Prefeito Municipal
Ilma. Sra.
VALQUIRIA DI TATA CAMPOS OLIVEIRA
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA.



