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PREFEITURA

ARACOIABA DA SERRA

EXPOSICAO DE MOTIVOS N° 222/2023
24 DE NOVEMBRO DE 2023.

Excelentissimo Senhor
Oswaldo Elias da Silva Junior

Presidente da Camara Municipal de Aracoiaba da Serra/SP.
Nesta.

Senhor Presidente:

Temos a honra de encaminhar para apreciagdo dessa Casa de Leis. o incluso
Projeto de Lei que fazemos acompanhar da seguinte:

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Trata a propositura em tela, da necessaria e competente aprovagdo desse
Egrégio Poder Legislativo, para que o Executivo Municipal possa abrir crédito adicional suplementar

no valor de R$ 1.044.600,00 (Um milhdo, quarenta e quatro mil e seiscentos reais), de dotagdes -
orgamentarias que se tornaram insuficientes para pagamentos de servidores e encargos sociais, com -

recurso de anulag@o parcial de dotagdes do orgamento vigente.

Para tanto segue em anexo, copia do estudo de impacto financeiro e -

orgamentario.

Outrossim, Declaro para os devidos fins que o Projeto de Lei, tem adequagdo

orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e
com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias, nos termos do artigo 16, inciso Il da LRF.

José Carlos de
Prefeito ¥

Divisdo de Centabilidade da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra - Enderego Av. Luane Milanda de Oliveira, 600 - Jd.Salete
Aragoiaba da Serra/SP — CEP 18.190-000 - Tel. (0xx15) 3281- 7006 - e-mail: secafi@aracoiaba.sp.qov.br



PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600

46634069/0001-78 Exercicio: 2023

Projetode LeiN°_ 4 C /7 2 3
Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE ARACOIABA DA SERRA, Fago saber que a Camara

Municipal apzovou e eu sancionc e promulgo a seguinte lei:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
impeorténcia de R$1.044.600,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementacgao ( +) ' 1.044.600,00
02 18 03 Departamento de Educagéo Basica
505 12.361.0012.2125.0000 Sim é Possivel Educagao para Todos 544.600,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 01 0o
01 TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

02 18 05 Departamento de Educagéo Basica - Fundeb

592 12.361.0013.2084.0000 Sim €& Possivel Educagao para Todos - FUNDEB 500.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 02 8
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
261 000 EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educagio

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagao:

02 01 01 Gabinete do Prefeito

34 04.122.0002.2134.0000 Gestao Politica e Administrativa -4.600,0C
3.1.92.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 01 (O
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 04 01 Departamento de Administragédo

62 04.122.0005.2016.0000 Administrar sim é Possivel -30.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 01 CO
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 04 02 Depattamento de Finangas

78 04.123.0006.2017.0000 Divisdo de Finangas e Gestao -50.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CJVIL F.R. Grupo: 0 01 0D
01 TESOURO
110 200 GERAL

02 04 03 Departamento de Licitagbes
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PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600

46634069/0001-78

Departamento de Licitagdes

04.122.0005.2121.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

Exercicio: 2023

Projeto de Lei N°

Administrar sim & Possivel

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Departamento de Planejamento Orgamentario

04.121.0006.2160.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

Divisdo de Financas e Gestao

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Departamento de Administragéo da Saude

10.301.0010.2042.0000
3.1.60.11.00

01
301 000

10.304.0010.2058.0000
3.1.90.11.00

01

303 000

Custeio Agdes em Salde

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ATENCAO BASICA-Conv./entidades/fundos

Custeio Agdes em Saude

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO )

VIGILANCIA EM SAUDE-Convénios/entidades/

Protegao Social Basica - PSB

08.244.0016.2109.0000
3.1.90.11.00

01
500 000

Protegao Social Basica
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

Protegao Social Especial de Alta e Média Complexidade

08.243.0015.2107.0000
3.1.90.11.00

01

500 000

08.243.0017.2101.0000
3.1.90.11.00

01

500 000

08.243.0017.2101.0000
3.1.90.13.00

01

500 000

Departamento de Infraestrutura

Assisténcia Social de Verdade

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

Protegéo Social Especial de Média e Alta Complexidade
OBRIGAGOES PATRONAIS

TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

-20.000,00
F.R. Grupo: 0 ™

-36.000,00
F.R. Grupo: 0 01

-180.000,00
F.R. Grupo: 0 01

-29.00C,00
F.R. Grupo: 0 o

-31.000,00
F.R. Grupo: 0 01

-87.000,00
F.R. Grupo: oo

-2.000,00
F.R. Grupo: 0 O™

-8.000.00
\Grupo: 0 01

00

00

00

00

00

00

00

00
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PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA

AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600

46634069/0001-78

Exercicio: 2023

Projeto de Lei N°

Departamento de Infraestrutura

15.451.0009.2140.0000
3.1.90.11.00

01
110 000

15.451.0009.2140.0000
3.1.80.13.00

01

110 000

Obras de Verdade

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESQURO

GERAL

Obras de Verdade
OBRIGAGCOES PATRONAIS

TESOURO
GERAL

Departamento de Saneamento Basico

17.512.0009.2031.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

17.512.0009.2031.0000
3.1.90.13.00

01
110 000

Obras de Verdade
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
GERAL

Obras de Verdade
OBRIGACOES PATRONAIS
TESOURO

GERAL

Departamento de Educacao Basica - Fundeb

12.361.0013.2084.0000
3.1.90.13.00

02

261 000

-) Esta lei entra em vigor

ARACOIABA DA SER

Sim & Possivel Educagédo para Todos - FUNDEB
OBRIGAGOES PATRONAIS

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

EDUCACAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educagéo

José Carlos de

evedo Junior
Prefeito Mupigipal

F.R. Grupo:

-25.000,00

F.R. Grupo: 0 21 00

-4.000,00

F.R. Grupo: 0 21 00

-34.000,00

F.R. Grupo: 0 01 00

-4.000,00
0 01 00

-500.000,00

F.R. Grupo: 0 C2 &1

-1.044.600,00



PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO FINANCEIRO ORGAMENTARIO

REF.: Abertura de crédito adicional suplementar

Receita Corrente Liquida

163.626.778,06 |

41-2023

'199.922.700,00 |

170.830.100,00| 178.040.147,71 206.420.187,75

Exposicdo de Motivos n® 222/2023

DESPESAS

-—

1.044.600,00 1.044.600,00 | - -

NOTA EXPLICATIVA

dotag&o do orgamento vigente. m

Para efeito de célculo do impacto orgamentario e financeiro, tomei por base o valor do crédito adicional suplementar a ser autorizado sobre a Receita
Corrente Liquida, verificando impacto orgamentdrio /?7 ceiro de 0,5867% no exercpicio de 2023 no entanto, o crédito sera aberto com anulagao parcial de

Tecnico em Contabilidade
1SP121773/0-3

Aracoiaba da Serra, 24 de novembro de 2023.



