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RESOLUCAO N° 004/23

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE
SUPLEMENTAR DO SERVIDOR NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA
SERRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA, no uso de suas
atribuigdes legais, faz saber que a Cadmara Municipal aprovou a seguinte Resolugdo:

Art. 1° Fica instituido no dmbito da Cdmara Municipal de Aragoiaba da Serra o Programa de Assisténcia a Saide
Suplementar do Servidor para o servidor efetivo e comissionado do Poder Legislativo de Aragoiaba da Serra

Paragrafo tnico. O programa mencionado no caput sera aplicado aos servidores efetivos, aos comissionados e
aos dependentes disciplinados conforme disposto nesta resolugéo.

Art. 2° Para fins desta Resolu¢do, considera-se:

[ —assisténcia a saude suplementar: assisténcia médica, hospitalar e odontologica, prestada diretamente pe .o
orgdo ou entidade a qual estiver vinculado o servidor, mediante convénio ou contrato com operadora de plano de
salde ou, na forma de auxilio, mediante reembolso do valor despendido pelo servidor com planos ou sezuros
privados de assisténcia a saide e/ou odontolégicos;

Il — beneficiarios: servidores puiblicos, efetivos e comissionados, pertencentes aos quadros de pessoal da Céma-a
Municipal de Aragoiaba da Serra;

III — diretrizes: instrugdes, orientagcdes ou indica¢des direcionadas as agdes fundamentais que devem sar
consideradas no planejamento e na execugao.

IV - dependentes: pessoas vinculadas aos beneficiarios, que estejam regulamentadas nesta resolugdo, que tertham
direito ao beneficio aqui tratado, conforme as regras mencionadas.

Art. 3° A assisténcia a saide dos beneficiarios sera prestada pelo Sistema Unico de Saide — SUS e, de forma
suplementar, por meio de uma das seguintes opgdes a seguir:

I — autogestiio de assisténcia a saude, conforme definido em regulamento proprio aprovado pelo érgédo, iaclusive
com coparticipagio;

Il — contrato com operadoras de plano de assisténcia a satde;
111 - servigo prestado diretamente pelo 6rgdo ou entidade; ou
IV — auxilio de carater indenizatorio, por meio de reembolso.

Paragrafo anico. O drgdo, por meio de sua Mesa Diretora, escolherd uma das opgdes apresentadas nos incisds
supramencionados.

Art. 4° A assisténcia a saide suplementar dos servidores do Poder Legislativo serd custeada por or;amento
proprio, respeitadas eventuais limitagdes orgamentarias.

§ 1° O valor a ser despendido com assisténcia a saiide suplementar terd por base a dotagdo especifica consiznada
nos respectivos orgamentos, suplementada se necessario.

§ 2° Na hipdtese de a Camara Municipal optar pelo reembolso de despesas, previsto no inciso IV do art. 3% serd
respeitado o limite méximo mensal de 10% (dez por cento) do maior vencimento percebido dentre os servidores

da Camara Municipal de Aragoiaba da Serra.
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§ 3° Nos limites mencionados no § 2° estdo incluidos os beneficiarios e seus dependentes.

§ 4° Nas hipoteses do § 2° deste artigo, o Poder Legislativo devera instituir acréscimo de 20% (vinte po- cento)
sobre o valor apurado de reembolso caso preenchida uma das seguintes hipoteses, que ndo se sujeitam ao limite
maximo fixado e ndo sfo cumulativas:

[ — o Servidor ou algum dependente, seja pessoa com deficiéncia ou portadora de doenga grave;
II — o Servidor tenha idade superior a 60 anos.

§ 5° Considera-se doenga grave aquelas enfermidades que se enquadrem na lista de doengas graves utilizada pela
Previdéncia Social do Governo Federal.

§ 6° Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela que comprove com laudo médico se enquadrar nc contido
na lei federal 13.146, de 6 de julho de 2015.

Art. 5° A escolha, contratagdo, pagamento e demais responsabilidades pelo plano de assisténcia a satide médica
e/ou odontologica sdo de livre escolha do servidor beneficiario, estendendo-se sua escolha aos seus depzndentzs
legais.

Art. 6° Para solicitar a inclusdo no programa de assisténcia a saude suplementar, o servidor devera juntar ao
pedido enderegado ao Presidente do 6rgdo, copia do plano contrato junto a operadora de plano ou segueo saiice,
plano médico/hospitalar e/ou odontologico.

Paragrafo tnico. Apds analisar, o Presidente encaminhara a documentacdo ao departamento de Recursos
Humanos para a sua formalizagdo.

Art. 7° O reembolso, que tera carater indenizatorio, ndo sofrendo a incidéncia de quaisquer descontos e também
ndo se incorporando a remuneragédo do servidor, serd realizado conjuntamente com a folha de pagamenta do més
posterior a apresentagdo dos recibos comprovantes da quitagdo da parcela do plano ou convénio contratados pelo
servidor.

§ 1° Os comprovantes de quitagdo serdo anexados a solicitagdo de reembolso enviados ao departariento de
Recursos Humanos e este mantera nos arquivos do 6rgéo copias, a fim de manter documentada toda solicitagdo.

§ 2° Nao serdo reembolsaveis, em hipdtese alguma, multas, juros ou corre¢des monetarias pelo atraso 10
pagamento por parte do beneficiario/dependente.

Art. 8° O Programa de Assisténcia 4 Saide Suplementar do Servidor ¢ um programa que visa a implantagZo,
administragdo, manutengdo, apoio, ressarcimento e reembolso parcial dos custos com a aquisi¢do de plano e/>u
convénios médico-hospitalares, saide médica e odontoldgica dos servidores publicos da Camara Municipal de
Aragoiaba da Serra e de seus dependentes, compreendendo a assisténcia médica, hospitalar, odontologica ao
beneficiario e seus dependentes, que serd prestada por convénio médico-hospitalar, odontologico ou operadora de
plano de satde ou seguro de assisténcia a satide, contratado pelo beneficiario e seu dependente.

Art. 9° Sdo considerados beneficiarios do Programa de Assisténcia a Saide Suplementar do Servidor, da Camara
Municipal de Aragoiaba da Serra:

I - Titulares:  Servidores efetivos ativos e os ocupantes de cargo de livre provimento em comissdo da Camara
Municipal de Aragoiaba da Serra.

II - Dependentes: Sdo dependentes dos beneficiarios titulares, dispostos no inciso I deste artigo, devidamente
inscritos pelo titular, atendidos os seguintes critérios:

a) Conjuge ou companheiro;
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b) Filho, enteado, menor tutelado ou sob guarda judicial, desde que solteiros, até os 18 (dezoito) anos de

idade, salvo se universitario, quando a dependéncia se estenderi até os 25 (vinte e cinco) anos de idade;

c) Filhos, tutelados ou sob guarda judicial de qualquer idade e enteados, solteiros, quando portadores de
necessidades especiais, com rendimentos préprios de até 2 (dois) salarios-minimos, ou invalidos, enquarito durar
a invalidez;

§1° Poderdo ser cadastrados para participarem do programa aqui tratado os dependentes relacionados no inciso (1,
ainda que os titulares ndo sejam beneficidrios da assisténcia a saide.

§2° A situagfio de dependéncia citada no inciso Il sera comprovada mediante entrega ao setor de Recursos
Humanos de documento ou comprovante em que se possa verificar o vinculo legal.

§3° O servidor que acumula cargos ou empregos publicos faz jus ao beneficio somente em relagdo a um celes.

§4° A comprovagio do requisito de “universitario”, da alinea “b” do inciso II sera feita mediante declaragéo da
Institui¢do de Ensino Superior, na qual o dependente esteja matriculado, renovada a cada semestre, sob pena de
excluséo do auxilio.

§5° Cessa imediatamente o auxilio a satide para o titular e para os dependentes, com a exoneragdo, demissdo ou
aposentadoria do servidor dos quadros de servidores da Camara Municipal de Aragoiaba da Serra.

Art. 10 Havendo a opgdo da contratagdo, pela Camara Municipal, de empresa operadora de plano de seide
médico/hospitalar e odontoldgico para a prestagdo de servigos de convénio médico-hospitalar, odontologico aos
servidores da Camara Municipal, o érgdo podera descontar da folha de pagamento de cada servidor, a titulo de
coparticipagdo, o valor maximo 5% (cinco por cento) de seu vencimento base.

Paragrafo Gnico. O limite de gasto maximo mensal por beneficidrio, incluidos seus dependentes, aplicado ac
contido no caput, ndo podera ultrapassar a 10% (dez por cento) do valor do maior vencimento percebido dentre
os servidores do 6rgdo.

Art. 11 Havendo indicios de malversagdo dos valores, irregularidades graves ou fraudes cometidas com os
valores recebidos a titulo de reembolso pelo servidor, a autoridade competente determinard imediatamerte &
instauracdo de sindicéncia, a fim de esclarecer os fatos e aplicar as medidas legalmente necessarias, sem preju zc
das san¢Ges administrativas, civeis e criminais pertinentes.

Art. 12 As despesas com a execugdio da presente Resolugdo correrdo por conta de verba orgamentéria prevista,
suplementadas se necessario.

Art. 13 Esta Resolugdo entrard em vigor na data da sua publicagfo, revogando-se as disposi¢des em confrario.

Sala das Sessoes, 26 de setembro de 2023.

o,
OSWALDO EL DA VA JUNIOR

PRESIDENTE

ROBERTO REIS ROLIM
1° SECRETARIO




