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PREFEITURA

ARAGCOIABA DA SERRA

EXPOSICAO DE MOTIVOS N° 135/2021
07 DE DEZEMBRO DE 2021.

Excelentissimo Senhor

Roberto dos Reis Rolim
Presidente da Camara Municipal de Aragoiaba da Serra/SP.

Nesta.,
Senhor Presidente:

Temos a honra de encaminhar para apreciagdo dessa Casa de Leis, o

incluso Projeto de Lei que fazemos acompanhar da seguinte:
EXPOSICAO DE MOTIVOS

Trata a propositura em tela, da necessaria e competente aprovagio
desse Egrégio Poder Legislativo, para que o Executivo Municipal possa abrir crédito adicional
especial, no valor de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais), para cobrir despesas com repasse de
recurso para o Centro Vicentino Nossa Senhora das Dores, decorrente da emenda parlamentar

n° 37300004.
Informo também que o crédito acima serd aberto com excesso de

arrecadagdo, decorrente de recurso nio contemplado no orgamento vigente.
Para tanto segue copia dos seguintes documentos:

a) Oficio GAB/DFML n° 096/2021;

b) Plano de Trabalho;

c) Parecer Técnico SMDS n°® 038/2021;

d) Demonstrativo de impacto financeiro, e

e) Declaragdo de adequagédo das pegas orgamentérias.
Pelo exposto, requer de Vossa Exceléncia e a de seus dignos pares
aprovagdo do presente Projeto de Lei e que, seja realizada Sessfo Extraordindria nos termos

do artigo 134, Inciso I do Regimento Interno desta Casa, para apreciagdo e votagdo.
Aproveito o enséjo ara renovar protestos de estima e consideragdo.

Gabinete do Prefeito'do Municipio de Aragoiaba da Serra, 07/12/2021.

e\Quevedo Junior
to Municipal

Divisdo de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra - Enderego Av. Luane Milanda de Oliveira, 600 - Jd.Salete
Aragoiaba da Serra/SP — CEP 18.190-000 - Tel. (0xx15) 3281- 7006 - e-mail: secafi@aracoiaba.sp.qgov.br
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Sociedade de Sdo Vicente de Paulo
Centro Vicentino Nossa Senhora das Dores
Instituigdo Longa Permanéncia para idosos(ILPI)

Fundado em 25 de Junho de 1961-CNPJ 45.394.657/0001-19
Rua 21 de Abril, 551, Centro, Aracoiabo da Serra/SP-CEP 18190-000

Fone:(15)3281-2654-lardeidodosvicentino@gmail.com

PLANO DE TRABALHO 2021
EMENDA PARLAMENTAR

1. DADOS CADASTRAIS

Orgio/Entidade Proponente

CENTRO VICENTINO NOSSA SENHORA
DAS DORES

C.N.PJ.

45.394.657/0001-19

Endereco

RUA 21 DE ABRIL - 551 - CENTRO

Sede:
(X) Propria ( ) Alugada ( ) Cedida

Cidade U.F. | CEP, DDD/Tel. | Site: E-mail.

ARACOIABA | SP 18.190.000 | (15) lardeidososvicentino@gmail.com
DA SERRA 32812654

Conta Corrente | Banco Agéncia Praca de Pagamento

20.346-7 BRASIL | 6776/8 ARACOIABA DA SERRA

Horarios e Dias de Funcionamento:
24 HORAS

Area de Atividade:

(X) Assisténcia Social () Saude

( ) Educagdo

( ) Cultura

Natureza da Organizagéo:

(X) Atendimento () Assessoramento

( ) Defesa e garantia de direitos

.| Nome do Responsavel C.P.F.
VALERIA DE SOUSA VIEIRA SANTOS 856.351.466-00
CJ1./Orgio | DatadeNasc. | Cargo Profissio
Expedidor
SSP/SP 22/01/1968 PRESIDENTE DO LAR
Endereco Bl 7l
RUA MANOELA AUGUSTA DE OLIVEIRA
BELA, N° 265, 18.190.000
BAIRRO:JARDIM MARIA DA GLORIA. -

ARACOIABA DA SERRA/SP

Periodo de mandato: 21/12/2020 a 20/12/2022
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2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo do Projeto Periodo de Execugao

Recomegar [nicio Término

01/01/2021 31/12/2021

Identifica¢do do Objeto:

Servigo de Acolhimento Institucional para idosos com diferentes necessidades e graus de
dependéncia; garantindo prote¢io integral ¢ assegurando- lhes direitos.

Emenda Parlamentar n°37300004 cadastrada pelo gestor Municipal no SIGTV (Sistema

de Gestdo de Transferéncia Voluntirias) destinada pelo Miguel Lombardi -Deputado
Federal.

Justificativa da Proposiciao

Fundado em 25/06/1961, o Centro Vicentino Nossa Senhora das Dores funciona em
regime residencial, atendendo idosos de ambos os sexos, na faixa etdria acima de 60 anos. O
atendimento acontece de maneira integral, com o objetivo de proporcionar alimentagio,
vestudrio, medicamentos, atendimento social, psicologico, cuidadores e enfermagem a
individuos com perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento ¢ sociabilidade.

O Lar de Idosos de Aragoiaba da Serra desenvolve o Servigo de Prote¢do Social Especial
de Alta Complexidade, de acordo com a Resolugio n°® 109 do Conselho nacional de Assisténcia
Social (CNAS), DE 11 de novembro de 2009, visando a garantia de privacidade, respeito aos
costumes, as tradigdes e a diversidade de ciclos de vida, raga/etnia, religido e género

A instituic@o tem por objetivo atender pessoas idosas independentes ¢/ ou com diversos
graus de dependéncia com os vinculos familiares fragilizados ou rompidos; pessoas idosas que
ndo dispdem de condig¢des para permanecer com suas familias, convivéncia de situagdes de
violéncia e negligencias, em situagdo de rua e abandono. O trabalho € ancorado no Restituir,
visando proporcionar novas formas de ver a vida, despertando potencialidades e possibilidades

de existir.

Metodologia de Execucio
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As agbes a serem desenvolvidas atenderdo necessidades fisicas, psiquicas e sociais das
pessoas idosas, através de acompanhamento didrio dos profissionais da entidade.

Todas as atividades foram adaptadas devido a Pandemia do neve coronavirus para
evitar contigio pela COVID-19, medidas preventivas e articuladas conforme situacoes
individuais de cada idoso.

Atividades Intergeracionais:

Procedimento Metodologico

Apresentagdo dos integrantes e exposi¢do dos objetivos da atividade de integracdo.
Resgate da historia de vida dos integrantes — para que eles se apropriem com de suas
experiéncias vividas e possam compartilhd-las com o grupo e assim, resgatar a autoestima e
melhorar o vinculo interpessoal. Levantamento das habilidades dos participantes. Atividade
realizada no formato de Roda de Conversa. Grupo de idosos, Responsavel Assistente Social,
Psico6logo e grupo de voluntarias. Periodicidade: 1 vez ao més.

Tendo continuidade da oficina bem-estar com musicalizagdo periodicamente, pintura e
atividades de leitura, manutengéo da horta. Responsavel grupo de voluntarias. Periodicidade 1
VeZ na semana.

Atividades Orientacio familiar:
Procedimento Metodoldgico
O fortalecimento das familias deve ser apoiado e potencializado em diferentes
dimensGes que visem & reorganizagio do complexo sistema de relagdes familiares,
especialmente no que se refere ao respeito aos direitos da pessoa idosa. A atencdo a familia é de
extrema importancia para manter a boa relagéo entre idoso e seus familiares, para que os mesmos
compreendam o funcionamento da entidade e sua importincia na vida do idoso. Responsavel
Assistente Social, Psicélogo.
Periodicidade: Sempre que houver necessidade
Atividade movimentar-se
Procedimento Metodologico
Através da acdo pretende-se conscientizar a comunidade sobre a importdncia da
acessibilidade. Promover caminhadas a todos os usuérios, levando em conta suas limitagoes,
para atividades motoras e passeios dentro e fora entidade. Externamente, cada residente devera

ser acompanhado por um voluntario. Pretende-se também humanizar a comunidade e evitar o
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isolamento desse segmento. Responsavel Equipe multidisciplinar e voluntarios da comunidade.
Periodicidade: a cada seis meses

Atividade Grupo em familia

Procedimento Metodologico

A realizagdo do grupo busca o fortalecimento dos vinculos familiares. Através da acdo,
pretende-se conscientizar as familias sobre sua fungdo protetiva e promover a maior
participag¢do. Buscard também informar os participantes sobre os direitos da pessoa idosa e sobre
a dindmica da entidade. Assistente Social e Psicologo Periodicidade: A cada seis meses.

Atendimento com a Assistente Social e psicdlogo semanalmente.

Metodologia de Monitoramento e Avaliacio de Resultados

A avaliagdo do servigo serd feita mensalmente com equipe técnica e com os idosos, a
fim de verificar se os objetivos da instituigdo estdo sendo atingidos e contara com a participagdo
das familias das pessoas idosas para que Iés possam contribuir para construgdo dos servicos
prestados pela instituicdo ¢ dar sugestoes para o bom andamento do trabalho desenvolvido.

Os indicadores que subsidiardo o monitoramento ¢ a avaliagio compreenderio:
INDICADORES satisfacdo ¢ desempenho dos funcionarios no trabalho, grau de interesse e
satisfac@o dos idosos, demonstragdo do fortalecimento dos vinculos familiares e sociais. Meios
de verificagdo atendimento e orientacdo psicologica, observagio dos membros da equipe
técnica; relatdrios, acompanhamento lista de presenga de familiares, visitas domiciliares, visitas
da comunidade, entrevistas com familiares e depoimentos dos idosos e suas respectivas familias.

Através destes instrumentos realizados na instituigdo pode-se levantar os resultados

positivos bem como as necessidades individuais dos residentes.

Objetivos:

Acolher em regime de longa permanéncia pessoas com idade igual ou superior a 60
anos que se encontram em situacgao de vulnerabilidade social, garantindo-lhes qualidade de vida,
um envelhecimento saudavel, protegao integral, desenvolvimento da autonomia, convivéncia
comunitaria, restabelecimento e fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, promover o
acesso a servigos, programas ¢ beneficios da rede e a garantia de direitos como um todo em

consondncia com a Lei Orgédnica da Assisténcia Social- LOAS, Politica Nacional de Assisténcia
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Social- PNAS, Tipifica¢do Nacional de Servigos Socioassistenciais, Estatuto do Idoso e Politica

Nacional do Idoso e resolugdes relacionadas, bem como as da Vigilancia Sanitaria.

Geral: Especificos:

dQualiﬁcag:iio Acolher e garantir protegédo integral;

at.; o —_— Contribuir para preven¢io do agravamento de situagdes de negligencia,
violéncia e ruptura de vinculos;
Restabelecer vinculos familiares e/ ou sociais;
Possibilitar a convivéncia comunitéria;
Promover acesso a rede socioassistencial, aos 6rgdos do Sistema de garantia
de Direitos e as demais politicas publicas e setoriais;
Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;
Promover o acesso a programacdes culturais, atividades internas e externas de
lazer relacionando-as a interesses vivencias, vontades e possibilidades dos
idosos;
Proporcionar um envelhecimento saudavel;
Promover o acesso ao BPC ¢ a outros beneficios previdenciarios;
Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus e
dependéncia.

Publico Alvo:
Capacidade Total de Atendimento — 25 vagas (15 MASCULINA E 10

IDOSOS & margem

da sociedade, que FEMININA)

por motivos

diversos chegaram
até aqui, uns por
ndo terem mais
vinculos familiares,
outros por ndo
terem condigdes de
residirem sozinhos
ou dificuldades
financeiras.

Devido Pandemia COVID-19 houve adaptacoes.

Resultados Esperados:

Acolher e garantir protecdo integral; melhoria das condi¢des de vida dos idosos;

estimular a autoconfianga ¢ elevar a autoestima; Diminui¢do da ociosidade dos idosos;

incentivar a realizagdo das atividades diarias conforme satde do idoso; Melhora na autoestima
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dificuldades; restabelecer e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

e qualidade de vida; possibilitar integragio dos moradores que apresentam diversos graus

Pessoal Envolvido no Realizacio do Servigo

01 | Secretaria Administrativa Superior CLT RS 2.087,78
03 | Cozinheira Fundamental CLT R$ 1.273,53
03 | Auxiliar de Servigos Fundamental CLT R$ 1.273,53
03 | Cuidador Fundamental CLT R$ 1.273,53
01 | Assistente Social Superior Completo CLT RS 1.147,42
3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Meta Etapa | Especificacio Indicador Fisico Duragdo
Fase Unidade | Quantidad Inicio Término
e
Ano/2021 | Anual | Atividades
artesanais conforme
abey  planciades 01/01/2021 | 31/01/2021
pela equipe: grupo
96 musical, pintura,
leitura ou horta | Semanal 2xpor
suspensa, video semana
chamadas.
12 Mensal 1x por 01/01/2021 | 31/01/2021
Dia da beleza meés
96 Trabalho social as | Semanal | 2xpor 01/01/2021 | 31/12/2021
demandas semana
pertinentes ao
(Assistente Social).
96 Trabalho com | Semanal | 2x por 01/01/2021 | 31/12/2021
psicologo semana
12 Aniversariante  do | Mensal 1x por 01/01/2021 | 31/12/2021
més més
7 dias da Semanal | Visita 01/01/2021 | 31/12/2021
semana Visitas familia e
comunidade
depois  das
liberagOes
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devidas
mediante
pandemia.de
COVID-19
24 Participagdo em | Mensal 2xpor més | 01/01/2021 | 31/12/2021
reuniio de
Conselhos de
garantias de
direitos e de
diferentes areas e
institui¢des.
12 Orientagdo Mensal 1 X por 01/01/2021 | 31/12/2021
Atendimento semana
Multidisciplinar
2 Movimentar-se Cada seis | 2 xno ano Meés de Més de
meses conforme Agosto Novembro
medidas
preventivas
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4. PLANO DE APLICACAO (R$) 25.000,00

Natureza da Despesa Total Concedente Proponente
Codigo Especificacio
Recursos Humanos R$ 25.000,00 RS 25.000,00
1
TOTAL GERAL RS 25.000,00 RS 25.000,00

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 25.000,00).

CONCEDENTE
Meta 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
Meta 7° MES 8° MES 9° MES 10°MES | 11°MES | 12° MES
25.000,00 12.500,00 12.500.00

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

Meta 1°MES | 2°MES 3° MES 4° MES 5*MES | 6° MES

Meta 7" MES | 8 MES 9° MES 10° MES 11°MES | 12° MES
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6. DECLARACAQ

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
(Orgdo publico interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer debito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgio ou entidade da

Administragio Piblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes nos
orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

Aragoiaba da Serra, 01 de Setembro de 2021.

27

Valéria de Sousa Vieird Santos
Presidente
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Priscila Silvejra - CRESS/SP N° 50.219

Assistente Social

Assinado de forma digital por
FELIPE DA FELIPE DA SILVA:43290245861

5|LVA343290245861 Dados: 2021.12.07 11:58:51

-03'00'

-~

Felipe da Silva — CRC 1SP3236620/9
Contador

7. APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado:

Aragoiaba da Serra, 01 de Setembro de 2021.

WILLIAM JOSE DE CAMARGO MARTINS
Gestor da Parceria

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito




ARAGOIABA DA SERRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGOIABA DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PARECER TECNICO SMDS N° 038/2021
ANALISE DE PLANO DE TRABALHO
TERMO DE FOMENTO APRESENTADO PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL: Centro Vicentino Nossa Senhora das Dores — Lar dos Idosos

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico de acolhimento para idosos (ILPI)
MODALIDADE: Idoso

CAPACIDADE: 21 vagas )

PACTUADA: 05 vagas (. P

ad@tara em're outras, as seguintes

dez f@m&nto*

*E@{ ]*EII demmsmagaq d&qm 08 obﬂtlvos e ﬁnahdades institucionais
ea capamdade tecmca ) operacmnal da orgamzagao da sociedade civ:l
oforam.: gmahados e sa.o compatwem com o objeto;
IV - aprovacio do plano de traballio] a ser apresentado nos termcs
desta Lei;

oV - emlssao de parecer de orgéo. tecmco da admmj.stra.gao pubhca que

deV@Iﬁ pmnuncxar— se, de forma expressa, a respe.lto

1. ANALISE DOS ELEMENTOS APRESENTADOS NO PLANO DE TRABALHO

Considerando que em seu Art. 2° “As parcerias disciplinadas nesta Lei respeitardo, em
todos os seus aspectos, as normas especificas das politicas publicas setoriais relativas ao

objeto da parceria [...]” (MROSC, 2014, grifo meu).
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Considerando que este parecer refere-se a avaliacio do Plano de Trabalho de termo de
fomento proposto pela entidade supracitada, que segundo o art. 17" “[...] deve ser adotado
pela administragdo piliblica para consecugdo de planos de trabalho propostos por organizagdes
da sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros”, este no 4mbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

Considerando que no Art. 22% no Plano de Trabalho deve-se constar:

I — descri¢do da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas;
IT - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem'eXeCutadOS'
A HuA — prev1sao de 'receitas e de despesas a serem realizadas na
i exﬁgugao das atmdades ou dos: pr@getos abrazagldos pela parceria;
III ~ f@rma de execu(;ao das atav1ckaﬁes ou dos projetos e de

T

1Y gu%ilpﬁménto das rne‘tas @ eles at:relaélas

;m w;lhzados para a afericdo do

Considerando que ‘esta avalxa,@ao ocorre, no amb1t0 do SUAS a Lei Orgénica da
Assisténcia Social® (LOAS) em. seu Art 30 dcﬁne que sdo entidades e organizacbes de
Assisténcia Social, entre outras modalidades, “as constituidas como ATENDIMENTO
“aquelas entidades que, de forma continuada, permanente ¢, planejada, prestam servigos,

exec

as %q prgjetos e concedcm beneflclos de prestaga,o social

isica ou especial,

risco’ soeial & pessoal

Bl

Considerando outras legislagdes regulatérias e orientagdes técnicas no ambito do
SUAS: Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais’; Norma Operacional Bésica do
SUAS®; Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS®; Decreto Federal n°
6308/2007; Lei n° 12101/2009%; Resolugéo n° 21/2016°; entre outras.

' MROSC

2 MROSC

& . Lein° 8.742/1993 \
Resolugéo CNAS n° 109/2009 \
® Resolug&o CNAS n° 33/2012 j
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Segue Parecer Técnico relativo a proposta apresentada pela Organiza¢do da Sociedade

Civil — Centro Vicentino Nossa Senhora das Dores — Lar dos Idosos, através da anélise dos

seguintes elementos do Plano de Trabalho:

1.1,

1.2

1.3.

Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada:
Através do vinculo firmado com a equipe do CREAS — centro de Referencia especial
de Assisténcia Social ¢ a articulagdo com a rede de protegdo, trds varios ganhos a

protecdo de casos de violaggo de direitos e necessidade emergencial de acolhimento.

Da identidade e da reciprocidade de‘interesse das partes na realizacdio, em mitua
cooperagdo, do termo de fomento: Hﬁajﬁé municipio de Aragoiaba da Serra pactua 5
vagas para acolhlme:gto emergencw;l com casos de V‘iﬁvlagao de direitos e vinculos
familiares roz@kd&;; A’ﬁm de’ qma o idoso {éi
a familia de ggnéé{n a) fim de ‘Tesgatar Vi

Quanto a economlcldade este € um servigo de alta complexidade em sistema de

ados @iarios e articulagdes com

] os:;-i-fanﬁliére‘s e com a comunidade.

moradia e 119@ ca.sos emammhados pela A331stenc1a Soc1a1 através do CREAS para

atendimento nﬁ semi*i@o de alta complemdade

i.l :

i

Da v1ab111da&$ dé sua examgﬁm A el

_ po@sm eqmpe técnica dentro das

orientagdes técmcas “dos Servicos SOCLO&SS].S‘EQ.IICI&IS ‘possui equipe de cuidados
condizente com. 0 pubh,co atendido, Rf::a,llza rﬁferencla ¢ contra referéncia ao servigo

de média complex1dade

3a ﬁgédoe,mndgrama dérfdeﬁlmbolsﬁ:

O cronograma de desembolso apresenta os valores de:
¢ Recurso Federal: R$25.000,00
¢ Emenda parlamentar n° 37300004

Resoluq&o CNAS n°® 269/2006

’ Dispde sobre as entidades e organizagdes de assisténcia social de que trata o art. 3° da LOAS
8 Dispbe sobre a certificagao das entidades beneficentes de assisténcia social; e da outras
Erowdénclas

Estabelece requisitos para celebragao de parceria, conforme o MROSC no ambito do SUAS
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Diante do exposto os valores apresentados no cronograma de desembolso apresentam

* 1944 %

coeréncia, porém ¢ importante documentar que os idosos encaminhados ao acolhimento por
vezes sdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda que podem ser utilizados pelo
entidade, sem alterar o valor per capita do termo de parceria. Segundo artigo abaixo contido
no Estatuto do Idoso:

Art. 35. Todas as entidades de longa permanéncia, ou casa-lar, sdo obrigadas a firmar
contrato de prestacdo de servigos com a pessoa idosa abrigada.
§ 1o No caso de entidades filantropicas, ou casa-lar, ¢ facultada a cobranga de participacdo do
idoso no custeio da entidade.
§ 20 O Conselho Municipal do Idoso ou o Conselho Municipal da Assisténcia Social
estabelecera a forma de participagéo previstano § 1o, que ndo poderé exceder a 70% (setenta
por cento) de qualquer benefxmo prewdenmarw ou de assmtgncxa, social percebido pelo idoso.

§ 30 Se a pessoa 1dosgfomncapaz cah&é:&seu rapxﬁesantanxe l@gal ﬁrma.r o0 contrato a que se

refere o caput deste a@go.f

Sendo assim os 30% do beneﬁclo devera ser utIHzado paIa demandas especificas do
idoso, como med1ca¢ﬁ§§ i '

Iutqns,, de us;;a pessmal

I 5

.‘i JHEIR e ¥ ; i A “
Saliento neceéidadé pom pa,rte do gestor, de venﬁcagao de: dotac;ao orcamentéria pela
SMDS desta mun101p§1da&e a ﬁm de aprovar o referido cronograma de desembolso; além de

verificagdo pela Contabilidade sobre todas as questdes.pertinentes ao setor.

1.5. Da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execugao da pa:rcerla, assim como; dos procedimentos que deverdo ser

adotados para avalia ao da execu a0 flSlca e fmancelra no cym ru:uento das metas e
,§ P a»; 4 9 9 p

@?aﬁﬁrw sera mommrado pela gercnem da prctegao socxa:l aspemal
verificando a autonomia deste idoso, os vinculos restabelecidos e articulagdes de rede
realizados pelo servigo. Monitoramento financeiro, e prestagdo de contas ficard a

cargo do gestor da pasta e da contabilidade referente as questdes pertinentes ao setor.

2. OUTRAS ORIENTACOES E APONTAMENTOS:
No publico alvo na descri¢éo referente a lei n 10.2016/2001 (Reforma psiquidtrica) serd
solicitado parecer juridico, pois no entendimento desta técnica a lei estd vinculada ao

manter em sistema ASILAR apenas pelo caso de satide mental, desvinculando se ha
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demais situagdes de risco, sendo assim compreendo que em caso que questdes de saude

mental estejam presentes no quadro clinico do idoso, serd4 necessario laudo médico
especifico que norteie as agdes, sempre lembrando que a questdo de saiude mental ndo
podera ser o inico motivo do acolhimento, ele devera estar acrescido sempre de demandas

pertinentes a politica de Assisténcia Social para justificar o acolhimento.

3. PARECER FINAL

Apds relato acima declaro favoravel o parecer de selegdo do plano de trabalho.

S .

@l G e
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DEMONSTRATIVO DE IMPACTO FINANCEIRO ORGAMENTARIO
i N° 17/2021

Ref.: Exposicao de Motivos n° 135/2021
Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional especial no valor de R$ 25.000,00 .

I bertura 7 Crédito Especial recursos de Emenda
Parlamentar - Minist. Da Cidadania -

NOTA EXPLICATIVA

- Para efeito de calculo do impacto do Projeto de Lei, objeto da exposi¢do de motivos n® 135 de 07/12/2021 em referéncia tomei por
base o valor do crédito suplementar a ser autorizado sobre a Receita Corrente Liquida apurada em 31 de outubro do corrente exercicio,
apurando o impacto de 0,01995% e, considerando que os recursos serdo alocados no exercicio de 2021, ndo havera impacto nos

exercicios subsequenigs.

Aracoiaba da Serra, 07 de Dezembro de 2021.

Tecnico em Contabilidade
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DECLARACAO N° 43/2021

Ref.: Declaragdo do Ordenador de Despesa.

Declaro para os devidos fins que o Projeto de Lei, decorrente da
exposi¢do de motivos n® 135/2021 que, dispde sobre a abertura de crédito adicional especial,
no valor de R$ 25.000,00, para repasse a entidade assistencial Centro Vicentino Nossa
Senhora das Dores, com recursos do Governo Federal/Ministério da Cidadania - Emenda
parlamentar n° 37300004, tem adequagio orgamentdria e financeira com a Lei Or¢amentdria

Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente

Aragoiaba da Serra, 07 de dezembro de 2021.

José Carlos de Quevedo Junior
Prefeito Municipal

Divisdo de Contabllidade da Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra - Enderego Av. Luane Milanda de Oliveira, 600 — Jd.Salete
Aracolaba da Serra/SP — CEP 18.190-000 - Tel. (0xx15) 3281- 7006 - e-mall: secafi@aracoiaba.sp.gov.br
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PROJETO DE LEI ,51/2¢ ~ 1

“Autoriza o Executivo Municipal de
Aracoiaba da Serra a abrir crédito adicional
especial e da outras providéncias.”

José Carlos de Quevedo Junior, Prefeito Municipal de Aragoiaba da Serra,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal de Aragoiaba
da Serra aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, crédito adicional especial, no valor de R$
20.000,00 (Vinte e cinco mil reais), para repasse a entidade assistencial Centro Vicentinc Nossa
Senhora das Dores, com recursos do Governo Federal/Ministério da Cidadania -Emenda
parlamentar n° 37300004, e conforme dotagéo abaixo especificado:

Dotagdo/Fonte de Especificagdo Valor —R$
Recurso
021001 SECRET. MUNIC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.241.0032.2079/ Departamento de Assisténcia Social

Subv.Social ao Centro Vicentino Nossa Senhora das Dores
3.3.50.39 Qutros Sery. de Terceiros Pessoal Juridica 25.000,00
05.81 — 500.0XXX MC-RS$ 25 mil - CUSTEIO

Artigo 2° - O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com excesso de arrecadagfio,
decorrente de recurso ndo contemplado no orgamento vigente.

Artigo 3° - Fica o Executivo Municipal autorizado a incluir o crédito especial acima no Plano
Plurianual 2018/2021, Lei Municipal n® 2.135/2017, bem como da LDO/2021, Lei Municipal
n® 2.352/2020.

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em contraric.

Divisdo de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Aragolaba da Serra - Enderego Av. Luane Milanda de Oliveira, 600 — Jd.Salete
Aracoiaba da Serra/SP — CEP 18.190-000 - Tel. (0xx15) 3281- 7006 - e-mail: secafi@aracolaba.sp.qgov.br




