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LEI COMPLEMENTAR N° 0337 DE 26 DE MAIO DE 2.020

DISPOE SOBRE INSTITUICAO DO REGIME DIFERENCIADO DE JORNADA DE
TRABALHO AOS SERVIDORES OCUPANTES DO CARGO DE ASSESSOR JURIDICO
DA CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Presidente da Camara Municipal de Aracoiaba da Serra, Estado de S#o Paulo, no uso de suas
atribui¢des que sdo conferidas pelo artigo 57, item “b” da Lei Organica do Municipio de Aracoiaba da
Serra e pelo artigo 29, inciso XV do Regimento Interno desta Casa, promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido, na Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, o Regime Diferenciado de
Jornada de Trabalho — RDJT.

Art. 2° - O Regime Diferenciado de Jornada de Trabalho — RDJT — consiste na possibilidade de os
ocupantes do cargo de Assessor Juridico optarem pelo aumento em suas jornadas de trabalho.

§ 1° - O RDJT sera implementado com a entrega de Termo de Opgdo a Alteragio da Jornada de
Trabalho, encaminhado 4 Mesa Diretora, com opgdo de trabalho de até 30 (trinta) horas semanais.

§ 2° - A partir da opgdo ao RDJT, o setor de Recursos Humanos da Cimara Municipal ou o
departamento responsavel pelo pagamento, devera realizar os devidos ajustes nos vencimentos, na
mesma propor¢do, considerando a jornada de trabalho optada pelo servidor.

§ 3° - Os valores referentes a jornada diferenciada somente serdo devidos enquanto o servidor estiver
na opg¢do da jornada excedente.

Art. 3° - As despesas com a execugdo da presente Lei correrfio por conta de verbas proprias
consignadas no or¢amento vigente.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrarda em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as
disposi¢des em contrario.
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