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LEI COMPLEMENTAR N° 394 DE 06 DE JANEIRO DE 2023

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 369, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Presidente da Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigSes que
sdo conferidas pelo artigo 57, item “b”, da Lei Organica do Municipio de Aragoiaba da Serra e pelo artigo 29,
inciso XV do Regimento Interno desta Casa, promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O paragrafo 3° do artigo 83 da Lei Complementar n° 369, de 25 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com
a seguinte alteracfo:

.....................................................................................................................

§ 3° A fim de comprovar o efetivo exercicio da fungdio a que se refere o pardgrafo anterior, devera o servidor
encaminhar o relatério de compras e licitagSes, conforme o modelo constante do Anexo III desta Lei
Complementar, & Mesa Diretora.”

Art. 2° O art. 91, da Lei Complementar n. 369, de 25 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 91 A Mesa Diretora nomeara para a fungio de Controlador Interno da Cmara Municipal de Aragoiaba da
Serra servidor efetivo com mais de 3 anos de efetivo exercicio.”

Art. 3° O paragrafo 2° do artigo 123 da Lei Complementar n° 369, de 25 de fevereiro de 2022, passa a vigorar
com a seguinte alteracéo:
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§ 2° A gratificagiio de que trata este artigo ndio sera devida no periodo de recesso parlamentar da Camara
Municipal, salvo se houver convocagio para exercer as atividades durante esse periodo, para Sessoes

Extraordindrias, Solenes e reunides ou quaisquer atividades fora de suas atribui¢ges.”

Art. 4° Os paragrafos 2° e 3°, do art. 124, da Lei Complementar n® 369, de 25 de fevereiro de 2022, passa a
vigorar com a seguinte alteragéo:

CATE 124 ottt b e

§ 2° Considera-se absenteismo as faltas ou auséncias ao trabalho ndo justificadas por atestado médico ou
declaragfio emitida por médico, dentista, hospital ou laboratério de andlises clinicas.

§ 3° Nio serd considerado como absenteismo as faltas ou auséncias para tratamento de satde, devidamente
atestadas por médico ou hospital.”

Art. 5° O artigo 125 da Lei Complementar n® 369, de 25 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte
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“Art. 125 Fica instituido o auxilio-refeicio aos servidores publicos efetivos e comissionados da Camara
Municipal que desempenham jornada de trabalho, presencial ou remotamente, a partir de 6 (seis) horas diarias.

§ 1° O valor correspondente ao auxilio, instituido no caput, serd de R$ 21,00 (vinte ¢ um reais) a cada dia de
trabalho, sendo o total pago até o final de cada més ao servidor.

§ 2° Perdera o valor diario do auxilio a que se refere o caput, o servidor que se ausentar de sua jornada diaria de
trabalho por mais de 4 (quatro) horas.

§ 3° Néo terd direito ao auxilio-refeicdo o servidor durante gozo de férias, licenga-prémio, quinquénio ou
qualquer outra licenga, seja remunerada ou nfo.

§ 4° Néao perdera o direito ao auxilio-refei¢do o servidor durante o primeiro atestado médico ou declaragio
médica do més referéncia, nem o que estiver em gozo da auséncia constante no inciso V, art. 88, do Estatuto dos
Servidores Publicos de Aragoiaba da Serra (Lei Complementar n. 245 de 17 de abril de 2015) e nem no dia do
aniversario”.

Art. 6° O caput do artigo 151 da Lei Complementar n® 369, de 25 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com a
seguinte alteragfo:

“Art. 151 A Mesa Diretora, de forma fundamentada com os principios e interesses da administragcdo, em comum
acordo com o servidor interessado, podera autorizar o desempenho de jornada de trabalho diferenciada,
prevalecendo o interesse puiblico e a eficiéncia dos servigos dentro da Administracio Piblica.”

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar serdio atendidas no corrente exercicio
por conta das dotag¢Ses proprias consignadas no orgamento vigente, afetas ao Poder Legislativo, suplementadas se
necessario.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Sala das Sessdes, 06 de Janeiro de 2023.
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