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PREFEITURA
ARACOIABA DA SERRA

LEI COMPLEMENTAR N° 434

DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

“Dispée sobre a criagdo do cargo publico de
Enfermeiro com carga hordria de 40h e
respectivas vagas, no quadro de preenchimento
permanente de Aracoiaba da Serra, e dd outras
providéncias”.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR, Prefeito Municipal de Aragoiaba da
Serra, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
de Aragoiaba da Serra aprovou e ele sancionou e promulgou a seguinte lei
complementar:

Art. 1° - Fica criado o cargo publico de Enfermeiro com carga horaria de 40h e
respectivas vagas, no quadro de preenchimento permanente de Aragoiaba da Serra,
conforme o quadro abaixo:

= . : , CARGA
DENOMINACAO | N° VAGAS | REFERENCIA | SALARIO | oo,

40 horas

Enfermeiro 10 1-D R$ 3.886,57 .
semanais

Art. 2° - As atribuigdes e os requisitos do cargo criado no Artigo 1° sdo os constantes
do anexo tnico desta Lei Complementar.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrard ¢m vigor na data de sua publicag@o,
revogando as disposi¢des em contrario.

Aragoiaba da Serra, 14 de novembro de 2
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ANEXO UNICO

Cargo: Enfermeiro

Vagas: 10

Referéncia: 1-D

Complexidade: ATENCAO PRIMARIA E URGENCIA E EMERGENCIA

Carga horaria: 40 horas semanais

Forma de Investidura: Concurso Publico de Provas ou Provas e Titulos.

PRE-REQUISITOS E ATRIBUICOES

01 | O enfermeiro deve possuir diploma de graduagio em enfermagem, atendendo aos requisitos
educacionais necessarios.

02 | Deve estar devidamente registrado no 6rgdo de classe da enfermagem para exercer a
profissdo.

03 | Especializagdo em Estratégia Saude da Familia ou Satude Coletiva.

04 | Planejar, organizar, coordenar, executar ¢ avaliar os servigos de assisténcia de
enfermagem em ambientes de saude.

05 | Realizar consultas e prescrever agdes de enfermagem, bem como cuidados de maior
complexidade técnica em situacdes clinicas diversas.

06 | Prestar cuidados diretos em situagdes de urgéncia e emergéncia, com habilidade
para tomar decisdes imediatas e encaminhar pacientes, conforme necessario.

07 | Fornecer consultoria, analise e auditoria em questdes de enfermagem, contribuindo
para a melhoria das praticas.

08 | Participar na elaboracfio de planos de saude e planos assistenciais, contribuindo com
estratégias de promocdo da saude.

09 | Prescrever medicamentos conforme programas de saude publica e rotinas
estabelecidas.

10 | Contribuir para projetos de construgo e reforma de unidades de saude, garantindo
instalacdes adequadas.

11 | Atuar na prevengdo e controle de infecgdes, fazendo parte de comissdes
especializadas.

12 | Prestar assisténcia ao planejamento familiar, gestantes, parturientes, puérperas e
recém-nascidos, garantindo cuidados de qualidade.

13 | Participar de programas de educagfio sanitaria para melhorar a satude da populagéo.

14 | Contribuir para a formagfo continua de profissionais de satde.

15 | Participar de programas de seguranga no trabalho e prevengdo de acidentes
ocupacionais.

16 | Colaborar na elaboragio e operacionaliza¢do do sistema de encaminhamento de
pacientes.

17 | Contribuir para a implementagfo de tecnologia apropriada para a assisténcia de
saude.
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18 | Participar de ag¢bes que vdo desde a atengdo basica até a hospitalar, visando a
promogdo, prevengdo, tratamento e reabilitagdo da saude.

19 | Realizar a triagem dos pacientes que chegam ao pronto atendimento, avaliando a
gravidade de suas condigdes e determinando a prioridade de atendimento.

20 | Prestar cuidados imediatos e intervengdes de enfermagem para estabilizar pacientes
em estado critico.

21 | Monitorar constantemente os pacientes e avaliar as respostas as intervengdes,
ajustando o plano de cuidados conforme necessario.

22 | Realizar visitas domiciliares para avaliar as condi¢cdes de vida dos pacientes e
oferecer cuidados de enfermagem em casa, como administragdo de medicagéo,
curativos, sondagens, entre outros quando necessario.

23 | Organizar campanhas de vacinagdo e administrar vacinas de acordo com o
calendario de vacinagéo.

24 | Gerenciar casos de pacientes com necessidades complexas, coordenando sua
aten¢do em varios niveis de assisténcia a saude.

25 | Trabalhar em conjunto com a equipe multidisciplinar e multisetorial.

26 | Oferecer atendimento em horarios flexiveis, como finais de semana, noites e
feriados, para garantir que os pacientes tenham acesso a agdes de prevengdo e
promocao de satude e aos cuidados de enfermagem.

27 | Outras atividades designadas pela instituigfo correlatas a sua 4rea de atuacg@o.

Registrado em livro préprio, publicado por afixag¢do na Divisdo de Expediente da Prefeitura Municipal de
Aragoiaba da Serra e disponivel no site www.aracoiaba.sp.gov.br, em 14 de novembro de 2023.
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