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INDICACAO N° (10 /18

INDICO ao Exmo. Senhor Prefeito Municipal,
DIRLEI SALAS ORTEGA, as providéncias necessarias, junto ao
setor competente, no sentido de:

Elaborar um Projeto de Lei, a fim de reduzir em
uma hora a carga horaria de trabalho semanal dos Agentes de
Desenvolvimento Infantil com as criangas, ¢ transforma-la em HTPL
(Horas de trabalho em local de livre escolha).

JUSTIFICATIVA

Tal solicitagdo tem como objetivo, atender o
pedido feito pelo Sindicato a esta Vereadora (Copia anexa), para que
os Servidores possam elaborar e desenvolver seus projetos
educacionais, que estdo sendo cobrados pela Secretaria da Educagdo
do Municipio, e a elaboragdo de um Projeto de Leio que normatize o
recesso escolar de todos os servidores da educagao.

Plenario Vereador Carvalho de Oliveira Ribeiro
Sala das Sessoes, 06 de Abril de 2.018.
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VAL IRIA DI TAT CAMPOS OLIVEIRA
VEREADORA
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Aragoiaba da Serra/SP, 26 de margo de 2018.

Oficio SSPMAS — 013/2018

A.

CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA

DD. Presidente da Cimara Municipal de Aracoiaba da Serra.
Valquiria Di Tata Campos Oliveira

Aracoiaba da Serra/SP.

limo. (a) Senhor (a)

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Aragoiaba da Serra
e Regido, neste ato, por seu Presidente, que ao final subscreve, na qualidade de
legitimo representante dos Servidores Publicos Municipais dessa cidade, vem mui
respeitosamente, por meio deste, REQUERER a V.S.2, a indicagdo ao Poder
Executivo, de um Projeto de Lei que venha reduzir em 1(uma) hora a carga horaria
de trabalho semanal dos Agentes de Desenvolvimento Infantil, com as criangas e
transforma-la em HTPL (Horas de Trabalho em Local de Livre Escolha), para que os
mesmos possam elaborar e desenvolver seus projetos educacionais que estdo
sendo cobrados pela Secretaria da Educagdo do Municipio e a indicagdo de um
Projeto de Lei que normatize o Recesso Escolar de todos os servidores da
educacdo. Aproveitando a oportunidade, solicito também a V.Sa., que todo e
qualquer projeto de Lei direcionado a esta casa de Leis referente aos servidores do
municipio, antes de ser votado, comunique o sindicato para que 0 mesmo possa
estar por dentro da situacao.

Certos de que podemos contar com a sempre valiosa colaboragéo e
compreensdo de Vossa Exceléncia, subscrevemo-nos, com nossos melhores
agradecimentos.

Atenciosamente,

— ".,
Mmarild ntonio Ferreira Duarte

Presidente
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